
Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 LUCAS ALVES PACHECO 10/12/2019 21-I-A - -

2 MICHEL AUDI NETO 06/08/2021 21-I-A - -

3 IASMIN ANDRADE SEABRA 03/06/2019 21-I-A - -

4 ***ALINE PASSOS FUZARO 02/03/2020 1.095 0 1.400 Diploma do Curso Superior em Direito Deferido Dentro 3 referências 21-I-A 24-I-A 24-I-B

5 ***ANA PAULA LOPES DE SOUSA 03/08/2020 1.095 0 1.246
Diploma do Curso Superior em 

Administração
Deferido Dentro 3 referências 21-I-A 24-I-A 24-I-B

6 ***EMANOEL CELESTINO DE GODOI 05/02/2020 1.095 0 1.421 Diploma do Curso de Técnico em Logistica Deferido Dentro 2 referências 21-I-A 23-I-A 23-I-B

7 ***MATHEUS EDUARDO DE PONTES PEREIRA 06/01/2020 1.095 0 1.456
Certificado e Histórico Escolar do Curso 

Superior em Psicologia
Deferido Fora 2 referências 21-I-A 23-I-A 23-I-B

8 ***PRISCILA ISHIKAWA DOMINGUES DIAS 03/03/2020 1.095 0 1.399
Diploma e Certificado do Curso Superior em 

Direito
Deferido Dentro 3 referências 21-I-A 24-I-A 24-I-B

9 MATEUS PONTES DE SOUZA 03/02/2020 1.095 0 1.428 Não apresentou - - - 21-I-A - -

10 ADRIANA MORAES DE PROENÇA 01/04/2013 1.063 0 3.809 - - - - 21-I-A - -

11 ADYLA VIEIRA LOBO 14/08/2023 137 0 137 - - - - 21-I-A - -

12 ALEXANDRE KATSUYOSHI KIYOMURA 16/07/2021 881 0 881 - - - - 21-I-A - -

13 ALVARO REIS DE ANDRADE 17/07/2023 168 0 168 - - - - 21-I-A - -

14 AMANDA DA SILVA ALMEIDA MIRANDA 27/04/2022 600 0 600 - - - - 21-I-A - -

15 ANA CAROLINA GOMES DE EIROZ ZANON 13/07/2022 537 0 537 - - - - 21-I-A - -

16 ANDREA ARIMA XAVIER ANDRADE 18/09/2023 105 0 105 - - - - 21-I-A - -

17 AYSLAN DIAS DE ALMEIDA 12/12/2022 385 0 385 - - - - 21-I-A - -

18 BEATRIZ AKEMI DAIKUBARA 14/02/2020 990 0 1.312 - - - - 21-I-A - -

19 BRUNA KAORI MATSUNAGA ZATOR 18/07/2022 532 0 532 - - - - 21-I-A - -

20 CAROLINA MEIREANE LOPES 15/08/2023 139 0 139 - - - - 21-I-A - -

21 CRISTIANE NAOMI WATANABE 06/07/2021 909 0 909 - - - - 21-I-A - -

22 DAVID ANTUNES GONÇALVES 12/09/2023 111 0 111 - - - - 21-I-A - -

23 DERLI RAINHA 17/04/2023 259 0 259 - - - - 21-I-A - -

24 EDISON FERREIRA JUNIOR 01/12/2022 396 0 396 - - - - 21-I-A - -

25 FERNANDA CARVALHO LOPES 07/08/2017 1.092 0 2.328 - - - - 21-I-A - -

26 GABRIELLA PEREIRA DOS SANTOS 07/08/2023 147 0 147 - - - - 21-I-A - -

27 GILSON BERNARDO ADORNO 17/07/2023 168 0 168 - - - - 21-I-A - -

28 GUSTAVO DOMINGUES LIMA 16/10/2023 75 0 75 - - - - 21-I-A - -

29 HEITOR PACHECO KOZIKOWSKI 13/10/2021 810 0 810 - - - - 21-I-A - -

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

Final Atual Novo

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 24/03/2024

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 18/02/2024

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 04/02/2024

Ordem Nome

AGENTE ADMINISTRATIVO

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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30 HERNANDES VICENTE PEREIRA 06/01/2017 1.082 0 2.535 - - - - 21-I-A - -

31 HEWRELYN SHELLY BAUMGARTNR GONÇALVES 02/07/2019 1.090 0 1.662 - - - - 21-I-A - -

32 HIGOR LEONARDO MACEDO DE SOUSA 02/04/2018 1.060 0 2.032 - - - - 21-I-A - -

33 HUGO PIRES SOUSA 21/07/2023 164 0 164 - - - - 21-I-A - -

34 IAGO PEDROSO DIA FELIX 14/09/2020 1.080 0 1.189 - - - - 21-I-A - -

35 IURI PEREIRA 01/08/2019 863 0 1.237 - - - - 21-I-A - -

36 JARDEL RODRIGUES DE JESUS CUNHA 14/08/2023 140 0 140 - - - - 21-I-A - -

37 JÉSSICA LOPES BATISTA 12/05/2023 234 0 234 - - - - 21-I-A - -

38 JÉSSICA MARTINS DE LIMA ARAUJO 20/07/2022 531 0 531 - - - - 21-I-A - -

39 JULIANA FAUSTO ALVES 03/04/2023 273 0 273 - - - - 21-I-A - -

40 JUSSARA FERREIRA DOS ANJOS 10/02/2016 1.081 0 2.863 - - - - 21-I-A - -

41 KAIQUE ISHIKAWA FUDALLI 05/12/2022 392 0 392 - - - - 21-I-A - -

42 LAÍS BELLMANN LIMA PORTO 11/07/2022 539 0 539 - - - - 21-I-A - -

43 LAÍS CRISTINA FREITAS MATOS 01/06/2023 214 0 214 - - - - 21-I-A - -

44 LAISE JULIANE PONTES PINTO 13/10/2021 788 0 788 - - - - 21-I-A - -

45 LENILSON COSTA GUEDES 03/07/2023 182 0 182 - - - - 21-I-A - -

46 LEONARDO AUGUSTO BORGES REIS COSTA 15/09/2022 471 0 471 - - - - 21-I-A - -

47 LEONARDO VINICIUS DE SOUZSA MUNIZ 18/09/2023 105 0 105 - - - - 21-I-A - -

48 LETICIA NEVES DE OLIVEIRA 13/04/2022 628 0 628 - - - - 21-I-A - -

49 LIDIANE LOURENÇO  DE OLIVEIRA MORAES 02/08/2016 633 1.490 2.232 - - - - 21-I-A - -

50 LUCIENE SIMÃO CAMARGO 18/05/2017 1.079 0 2.391 - - - - 21-I-A - -

51 LUDJYHANA THALYSSA POVINSKI ROLIM 19/07/2021 895 0 895 - - - - 21-I-A - -

52 MARCEL BERNARDES LOPES FRANCO 08/05/2023 238 0 238 - - - - 21-I-A - -

53 MARIA GABRIELLE CHAVES PEREIRA 26/11/2007 1.083 0 5.837 - - - - 21-I-A - -

54 MATEUS KIM KURODA VIANA 01/06/2023 214 0 214 - - - - 21-I-A - -

55 MICHELE DUARTE FERREIRA 01/11/2022 426 0 426 - - - - 21-I-A - -

56 PAMELA MARTINS PEDRO 10/07/2023 175 0 175 - - - - 21-I-A - -

57 PAULO JOSÉ BATISTA DE OLIVEIRA 08/08/2023 94 0 94 - - - - 21-I-A - -

58 RAFAEL THIAGO DA SILVA 02/05/2019 1.090 0 1.700 - - - - 21-I-A - -

59 ROBSON SILVA DOS SANTOS FOUTO 01/10/2014 891 945 3.118 - - - - 21-I-A - -

60 RODOLFO OLIVEIRA GENEROSO 02/10/2023 91 0 91 - - - - 21-I-A - -

61 ROGER SENNE DA CRUZ 074/08/2020 1.080 0 1.227 - - - - 21-I-A - -

62 ROSELAINE GUIMARÃES DAMIANI 15/06/2016 486 0 1.956 - - - - 21-I-A - -

63 THAINAN MARIA TANAKA PROENÇA 12/07/2019 864 948 1.389 - - - - 21-I-A - -

64 THAIS LOPES SHIMADA 03/07/2023 182 0 182 - - - - 21-I-A - -

65 VANIA REGINA DE AZEVEDO 01/09/2017 1.054 5.184 2.219 - - - - 21-I-A - -

66 VINICIUS ISAO USUKI PORTO 28/03/2022 644 0 644 - - - - 21-I-A - -

67 VINICIUS MACHADO DE OLIVEIRA 09/08/2023 145 0 145 - - - - 21-I-A - -

Total de Funcionários: 67

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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1 ***HELCIO LINALTEVICH 03/05/2017 1.095 0 2.430
Diploma do Curso Superior em 

Administração
Deferido Dentro 3 referências 21-I-B 24-I-B 24-I-C

2 LUCAS FELIPE FERRAZ 05/02/2019 1.095 0 1.791 Diploma do Curso Superior em Direito Deferido Dentro 3 referências 21-I-B 24-I-B -

3 ***RENAN APARECIDO LARA 09/12/2014 1.095 0 3.294
Diploma do Curso Superior em Ciências 

Contábeis
Deferido Dentro 3 referências 21-I-B 24-I-B 24-I-C

4 CAIO MENDES SEVERA 04/12/2019 1.095 0 1.489 Não apresentou - - - 21-I-B - -

5 EVERTON VIANA DOS SANTOS 01/02/2017 1.095 1.754 2.526 Não apresentou - - - 21-I-B - -

6 GIAN CARLOS PEREIRA FELIS 02/10/2017 1.095 0 2.282 Não apresentou - - - 21-I-B - -

7 GUILHERME DE SOUZA CARA DO NASCIMENTO 01/04/2019 1.095 0 1.736 Não apresentou - - - 21-I-B - -

8 JULIANA BARBOSA GOMES DA SILVA 04/08/2009 1.095 0 4.884 Não apresentou - - - 21-I-B - -

9 MILENA DE MORAES MACHADO BATISTA 02/09/2019 1.094 0 1.581 - - - - 21-I-B - -

10 PAULO SÉRGIO WATANABE 01/06/2012 1.094 0 3.797 - - - - 21-I-B - -

11 LEONARDO PINTO DA CUNHA FILHO 11/03/2015 1.092 0 3.214 - - - - 21-I-B - -

12 GUIOMAR APARECIDA NOVAES RIBEIRO 06/09/2017 1.091 5.497 2.303 - - - - 21-I-B - -

13 JAMIL RAMOS FERREIRA 01/02/2019 1.090 0 1.790 - - - - 21-I-B - -

14 ALINE CÁSSIA HENRIQUE RODRIGUES 04/10/2017 1.078 0 2.247 - - - - 21-I-B - -

1 ARILDO DOS PASSOS LEMOS 02/04/2012 1.095 0 4.287 Não apresentou - - - 21-I-C - -

2 GABRIEL LEONARDO DE OLIVEIRA RIBEIRO 18/08/2014 1.095 0 3.411 Não apresentou - - - 21-I-C - -

3 GEHELITON SOUZA MARTINS 01/09/2010 1.095 0 4.870 Não apresentou - - - 21-I-C - -

4 LAÍS RENATA PINICHE XAVIER RIBAS 03/08/2009 1.095 0 4.951 Não apresentou - - - 21-I-C - -

5 LEANDRO AUGUSTO DAMASO DA SILVA 13/01/2015 1.093 0 3.272 - - - - 21-I-C - -

6 PEDRO RAFAEL RODRIGUES FAUSTINO 12/12/2011 21-I-C - -

7 PRISCILA VINHADO ALEIXO 19/05/2009 1.095 0 5.312 Não apresentou - - - 21-I-C - -

8 RODRIGO SANTOS STANOGA WILL 01/09/2015 1.080 0 3.029 - - - - 21-I-C - -

9 ROSELY FERREIRA PORTELA TRIGO 10/08/2009 1.095 0 5.240 Não apresentou - - - 21-I-C - -

1 ALAN AKIRA MONMA 01/07/2009 1.095 0 5.275 Não apresentou - - - 21-I-D - -

2 RODRIGO GONÇALVES ALVES 03/08/2009 1.093 0 5.261 - - - - 21-I-D - -

3 SUELI PEREIRA 03/08/2009 1.095 1.152 5.254 Não apresentou - - - 21-I-D - -

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 20

Total de Funcionários: 14

Total de Funcionários: 09

Total de concorrentes: 06

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 04

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 19/02/2024

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 02

Total de concorrentes: 08

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 04

Total de concorrentes: 06

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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1
RAFAEL HENRIQUE CAMARGO DOS SANTOS 16/10/2007 1.095 0 6.033

Diploma do Curso Superior de Tecnologia em 

Gestão da Tecnologia da Informação
Deferido Fora 2 referências 21-I-E 23-I-E -

2 CAMILA RAPHAELY DE SOUZA SALUSTIANA 01/07/2008 1.095 0 5.662 Não apresentou - - - 21-I-E - -

3 FABIO DA SILVA MAXIMILIANO 09/06/2005 1.095 0 6.780 Não apresentou - - - 21-I-E - -

1 EVELIN NAGLIATTI SANCHES REIS 12/05/2004 1.094 0 6.406 - - - - 22-II-A - -

1 ANDREIA PASSOS TAKAKUA DE OLIVEIRA 05/09/2001 1.095 113 8.065
Diploma do Curso Superior em Serviço Social

Deferido Fora 2 referências 22-II-C 24-II-C -

1 CAROLINA LOPES GIAMOGESCHI 04/09/2002 1.095 0 5.212 Não apresentou - - - 22-II-D - -

1
***MARJORIE YURI TAMASHIRO 10/07/2002 1.095 0 7.823

Diploma do Curso Superior em 

Administração
Deferido Dentro 3 referências 22-II-E 25-II-E 25-II-F

2 HELEN MAYUMI KAWAJIRI 12/08/2002 1.095 0 7.804 Não apresentou - - - 22-II-E - -

1 FERNANDO DA SILVA 06/04/1993 1.095 0 11.097 Não apresentou - - - 22-II-F - -

2 MARLENE AVELINO 23/03/2000 1.095 0 8.684 Não apresentou - - - 22-II-F - -

1 SILMARA DOS SANTOS SILVA 01/11/1994 1.095 0 10.632

Declaração de Conclusão e Histórico Escolar 

do Curso Superior de Tecnologia em Gestão 

Pública

Deferido Dentro 3 referências 22-II-G 25-II-G -

2 HEIDI MARIA BRAND MULLER 19/04/1993 1.095 0 11.196 Não apresentou - - - 22-II-G - -

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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1 ***JOSÉ MARIA DOS SANTOS MACHADO 04/03/2015 1.095 0 3.218
Diploma do Curso Superior de Análise e 

Desenvolvimento de Sistemas
Deferido Fora 2 referências 23-I-B 25-I-B 25-I-C

2 DANIEL MARINHO FEIJÓ GASPAR 13/03/2017 1.095 0 2.485 Não apresentou - - - 23-I-B - -

3 **GILSON DA SILVA JUNIOR 05/06/2019 365 0 1.671 - - - - 23-I-B - -

4 **HENRIQUE SHINIYTI AKAMINE 11/03/2019 365 0 1.757 - - - - 23-I-B - -

5 LUCIO CARLOS ALVES DOMINGUES 01/09/2017 1.056 0 2.274 - - - - 23-I-B - -

6 **MARILAINE DOS SANTOS PEDROSO 01/07/2019 365 0 1.645 - - - - 23-I-B - -

7 **THIAGO GOMES MUNIZ 04/12/2019 365 0 1.489 - - - - 23-I-B - -

8 *WESLEY DE SOUZA ALCINI 04/06/2018 730 0 2.037 - - - - 23-I-B - -

1 ***ANA CRISTINA PEREIRA RODRIGUES 21/05/2009 1.095 0 5.292

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Administração Pública. Carga Horária: 

520 horas

Deferido Dentro 3 referências 23-I-C 26-I-C 26-I-D

2 AMADEU CAPOBIANCO NETO 16/04/2012 1.095 0 4.277 Não apresentou - - - 23-I-C - -

3 MARIA INÊS BERALDI NOBRE 05/08/2009 1.095 0 5.232 Não apresentou - - - 23-I-C - -

4 ELISANGELA CARDOSO DA SILVA 03/04/2006 1.082 0 6.264 - - - - 23-I-C - -

5 *EVERALDO FERMIANO DOS SANTOS 01/10/2013 730 0 3.744 - - - - 23-I-C - -

1 YLANA CAROLINE GONÇALVES MACHADO 03/10/2011 1.095 0 4.470
Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Gestão Pública. Carga Horária: 360 horas

Deferido Dentro 3 referências 23-I-D 26-I-D -

2 ADILSON CARLOS DOS SANTOS PINTO 03/08/2009 1.095 0 5.263 Não apresentou - - - 23-I-D - -

3 ALLINE YAMAZAKI NAGAE DOS REIS 07/11/2011 1.095 0 4.435 Não apresentou - - - 23-I-D - -

4 CRISTINA KOTONA FERREIRA MOCAMBIRA 03/10/2011 1.095 0 4.472 Não apresentou - - - 23-I-D - -

5 SERGIO MIKI KUROSAWA 02/04/2012 1.095 0 4.291 Não apresentou - - - 23-I-D - -

6 **LUIZ HENRIQUE MEIRELLES MUNIZ 01/10/2007 365 0 5.924 - - - - 23-I-D - -

1 SIDNEI DOMINGUES DIAS 03/08/2009 1.095 0 5.264 Não apresentou - - - 23-I-E - -

2 WELLINTON BATISTA DE OLIVEIRA 10/08/2009 1.095 0 5.257 Não apresentou - - - 23-I-E - -

Total de Funcionários: 08

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 02

Total de Funcionários: 05

Total de concorrentes: 03

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 06

Total de concorrentes: 05

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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1 ANTONIO CARLOS DE ALMEIDA 07/06/2019 24-I-B - -

2
***JAIR MOREIRA DANIEL JUNIOR 01/09/2017 1.095 0 2.312

Diploma do Curso Superior de Tecnologia em 

Gestão Financeira
Deferido Dentro 3 referências 24-I-B 27-I-B 27-I-C

3 DANIEL APARECIDO DOS SANTOS 17/07/2017 1.095 0 2.359 Não apresentou - - - 24-I-B - -

4 **CAROLINA FERREIRA DE MELO 14/11/2019 365 0 1.508 - - - - 24-I-B - -

5 **CASSIO RIBEIRO VALENÇA 01/07/2019 365 0 1.645 - - - - 24-I-B - -

6 **ELAINE CRISTIANE NICOMEDES 19/01/2015 365 0 3.056 - - - - 24-I-B - -

7 **GISELE FERNANDES 01/07/2019 365 0 1.645 - - - - 24-I-B - -

8
**JULIA MELISSA DE OLIVEIRA RIBEIRO MARTINS DOS SANTOS

02/07/2019 365 0 1.644 - - - - 24-I-B - -

9 **JULIANA YOSHIMI NAMPO DOS SANTOS 10/11/2011 365 0 4.380 - - - - 24-I-B - -

10 **LUCIANO PEREIRA VIANA 01/07/2019 365 1.642 1.645 - - - - 24-I-B - -

11 **MIRTES BEZERRA LIMA 03/06/2019 361 0 1.666 - - - - 24-I-B - -

12 *JAQUELINE RIBEIRO MENDES 01/11/2017 730 0 2.249 - - - - 24-I-B - -

13 *RUI MITSUO ISHIKAWA 02/05/2017 730 0 2.434 - - - - 24-I-B - -

14 CLAUDINEI SOUZA BARBOSA 02/09/2013 1.088 444 3.716 - - - - 24-I-B - -

15 JOAQUIM HERCULANO DA COSTA JUNIOR 03/10/2022 453 0 453 - - - - 24-I-B - -

16 MICHELI SANTOS SILVA 05/03/2009 1.094 0 5.278 - - - - 24-I-B - -

17 SILVANA ANTUNES DE SOUZA MARTINS 14/04/2010 1.056 0 4.936 - - - - 24-I-B - -

1 ***YUKIO MATSUMOTO 13/03/2012 1.095 0 4.282

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em MBA Executivo - Administração Geral e 

Estratégia. Carga Horária: 360 horas

Deferido Dentro 3 referências 24-I-C 27-I-C 27-I-D

2 DEBORA SILVANO DE CAMARGO 16/04/2012 1.095 0 4.259

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em MBA em Práticas de Gestão na 

Administração. Carga Horária: 380 horas

Deferido Dentro - 24-I-C - -

3 RAFAEL KAWAN PONSONI DE SOUSA 11/08/2014 1.095 0 3.430

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Contabilidade Pública e Auditoria. Carga 

Horária: 720 horas

Deferido Dentro - 24-I-C - -

4 WILLIAN DE ALMEIDA LOPES 03/08/2009 854 0 4.992 - - - - 24-I-C - -

5 HENRIQUE DA SILVA MARQUES 01/09/2014 24-I-C - -

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 29/04/2024

Total de Funcionários: 05

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 30/04/2024

Total de Funcionários: 17

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 05

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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1 MARLI FERNANDES CORREA 01/07/2009 1.095 0 5.292

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Gestão de Recursos Humanos. Carga 

Horária: 380 horas

Deferido Dentro 3 refeências 24-I-D 27-I-D -

2 REGINA MIDORI HASHIGUCHI SANTOS 02/02/2012 1.095 0 4.350

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em MBA em Gestão de Pessoas e Recursos 

Humanos. Carga Horária: 400 horas

Deferido Dentro - 24-I-D - -

3 BRUNO JOSÉ DE OLIVEIRA 14/02/2012 1.095 0 4.339 Não apresentou - - - 24-I-D - -

4 JEFFERSON MOREIRA 12/03/2012 1.095 0 4.311 Não apresentou - - - 24-I-D - -

5 RICARDO FERREIRA HIRAIDE 06/12/2005 1.095 0 6.594 Não apresentou - - - 24-I-D - -

6 *LILIAN APARECIDA DOS REIS BOEIRA 05/08/2009 730 0 5.192 - - - - 24-I-D - -

1 RITA DE CASSIA MOURA DE BRITO 01/03/2006 1.095 0 6.496

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Contabilidade das Organizações do 

Terceiro Setor. Carga Horária: 720 horas

Deferido Dentro 3 referências 24-I-E 27-I-E -

2 GILSON RIBEIRO XAVIER 17/08/2009 1.095 0 5.250

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Contabilidade Previdênciária. Carga 

Horária: 720 horas

Deferido Dentro - 24-I-E - -

3

GRASIELLE GONÇALVES DA COSTA 12/04/2004 1.095 0 7.190

Certificado do Curso de Pós Graduação Lato 

Sensu: Saúde Pública. Carga Horária: 468 

horas

Indeferido - - 24-I-E - -

4 MAGNO DE LIMA OLIVEIRA 03/08/2009 1.095 0 5.260 Não apresentou - - - 24-I-E - -

1 JOSÉ LUIZ DE ALMEIDA RAMOS 25/03/2004 1.093 0 7.114 - - - - 24-II-B - -

1 **ADRIANA CRISTINA DA SILVA 14/07/2003 365 0 7.429 - - - - 24-II-C - -

1 ANDRÉ LUIS DE OLIVEIRA ALVES LOPES 22/03/2005 1.095 0 6.826 Não apresentou - - - 24-II-D - -

2 DENISE DE EIRÓZ MENDES MARCONDES DUARTE 01/04/2005 1.095 639 6.829 Não apresentou - - - 24-II-D - -

3 MARTA MARIA DA SILVA 29/10/2001 910 0 7.874 - - - - 24-II-D - -

Total de Funcionários: 06

Total de concorrentes: 05

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 04

Total de concorrentes: 04

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 02

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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1 MARIA JOSÉ DE OLIVEIRA 02/04/1996 24-II-E - -

2 RODRIGO MARCELINO DE MORAIS 01/07/2002 1.095 0 7.849 Não apresentou - - - 24-II-E - -

1 MIRIAM CATHARINA GOMES 25/01/1996 1.095 0 10.191 Não apresentou - - - 24-II-F - -

1 AUREA APARECIDA ALVES PINZE 07/06/1993 1.095 0 11.165 Não apresentou - - - 24-II-G - -

2 DENISE PINTO NAKAMURA GAUGLITZ 17/01/1995 1.095 0 10.553 Não apresentou - - - 24-II-G - -

3 MARCOS ANTONIO ALVES SOUSA 01/01/1993 1.095 518 11.306 Não apresentou - - - 24-II-G - -

1 RENATA MARIA SOUSA 01/01/1993 1.095 212 11.313 Não apresentou - - - 24-II-H - -

1 **LIDIA CAROLINA DA SILVA SANTOS 20/05/2009 365 0 5.285 - - - - 25-I-C - -

1 NEIDE DE SOUZA 20/11/2001 1.095 0 7.942 Não apresentou - - - 25-II-D - -

1 **MARISA MOREIRA TOGNIETTI 24/10/2001 365 0 8.101 - - - - 25-II-F - -

1

***SANDRA CUNHA EUZÉBIO 17/08/2009 1.095 0 5.242

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Administração Pública. Carga Horária: 

520 horas

Deferido Dentro 3 referências 26-I-C 29-I-C 29-I-D

2 **DHÉBORA POTTIPERA LAODICEIA DE ALMEIDA 04/05/2015 365 0 3.162 - - - - 26-I-C - -

3 **MIRIAM LUCIA PEREIRA 03/05/2006 365 0 5.451 - - - - 26-I-C - -

1 **LARISSA DE OLIVEIRA MARIANO 01/09/2009 365 0 5.235 - - - - 26-I-D - -

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

APOSENTOU EM 01/05/2024

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 03

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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2 NAGIR DE OLIVEIRA GUEDES JUNIOR 20/04/2010 1.095 0 4.994 Não apresentou - - - 26-I-D - -

1 *ELITON PEREIRA 03/02/2006 716 2.088 6.525 - - - - 26-I-E - -

1 APARECIDA DE PAULA MORAIS OLIVEIRA 02/08/1994 1.095 0 10.729 Não apresentou - - - 26-II-F - -

1 *DIEGO PEDROSO DE AZEVEDO 01/07/2015 365 0 3.106 - - - - 27-I-B - -

1 LADYJANE MOREIRA MAEBUTI 03/11/2014 1.095 0 3.346

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em MBA em Práticas de Gestão na 

Administração Pública. Carga Horária: 380 

horas

Deferido Dentro 3 referências 27-I-C 30-I-C -

2 **GABRIELA DE ALMEIDA MIRANDA SANTOS 01/11/2016 365 0 2.617 - - - - 27-I-C - -

3 **KELLY MARCIENI AUGUSTA DA SILVA 21/02/2006 365 0 6.504 - - - - 27-I-C - -

4 *LEANDRO YUKIO SUYAMA 11/03/2015 730 0 3.216 - - - - 27-I-C - -

5 *TALITA PAMELA COLLAÇO SANTOS RODRIGUES 15/02/2006 730 0 6.362 - - - - 27-I-C - -

1 ***CELINA CARDOSO GODOY 03/08/2009 1.095 0 5.249

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em MBA Executivo - Administração Geral e 

Estratégia. Carga Horária: 360 horas

Deferido Dentro 3 referências 27-I-D 30-I-D 30-I-E

2 **FERNANDA MINE MIYASHITA 01/04/2009 365 0 5.361 - - - - 27-I-D - -

3 *JAQUELINE GUEDES FERREIRA DE ANDRADE 16/11/2011 730 0 4.429 - - - - 27-I-D - -

4 *MARINA KEIKO KUROSAWA 14/09/2009 730 0 5.222 - - - - 27-I-D - -

1 LUAN APARECIDO LARA 22/10/2007 1.095 0 5.913
Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Gestão Pública. Carga Horária: 360 horas

Deferido Dentro 3 referências 27-I-E 30-I-E -

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 05

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 04

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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1

MIGUEL SANTOS ROSA 01/07/2002 1.095 0 7.843

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em MBA em Gestão Pública. Carga Horária: 

720 horas

Deferido Dentro 3 referências 27-II-E 30-II-E

-

2 **EDMILSON PONTES TORQUATO 01/07/2002 365 0 7.840 - - - - 27-II-E - -

1 **RITA DE CASSIA MARIA SOUSA 11/01/1993 365 0 11.312 - - - - 27-II-H - -

1 ***FERNANDA DINIZ ALVES LEIB 20/03/2001 1.095 0 8.322

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em MBA em Práticas de Gestão na 

Administração Pública. Carga Horária: 380 

horas

Deferido Dentro 3 referências 28-II-F 31-II-F 31-II-G

1 TADEU FAUSTO ALVES 01/03/1982 1.095 0 15.269 Não apresentou - - - 28-V-J - -

1 **PATRICIA SANTANA DE OLIVEIRA 07/01/2008 365 0 5.830 - - - - 29-I-D - -

2 **RITA DE CÁSSIA SILVA ALMEIDA 03/10/2011 365 0 4.473 - - - - 29-I-D - -

1 **JANIA MARIA DE ALMEIDA 03/08/2009 365 0 5.264 - - - - 29-I-E - -

1 MARCELO PAULO PEREIRA 01/11/1990 1.095 792 11.303 Não apresentou - - - 29-III-G - -

1 JULIANA APARECIDA BORGES REIS FERREIRA 03/10/2007 1.095 104 5.916 Não apresentou - - - 30-I-D - -

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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1 ***ALESSA FERNANDA COLAÇO DA SILVA GUIMARÃES 17/04/2003 1.095 0 7.561

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Contabilidade Governamental. Carga 

Horária: 400 horas

Deferido Dentro 3 referências 30-II-D 33-II-D 33-II-E

1 MARIA LUCIA DE OLIVEIRA MACHADO 01/03/2004 - 30-II-E - -

1 *GLAUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA 23/09/1994 730 0 10.669 - - - - 30-II-F - -

1 GISLENE MORAES DE OLIVEIRA 01/01/1993 1.095 0 11.870

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Direito da Previdência Social. Carga 

Horária: 750 horas

Deferido Dentro 3 referências 34-II-H 37-II-H 37-II-I

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas

JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Agente Administrativo

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 02/04/2024

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Administrativo
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 ***ELIANA ROSA CALAZAES SANTANA 11/06/2012 1.095 3.285 4.020

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-A 35-I-A 35-I-B

2 ***JAQUELINE FRANÇA 02/01/2014 1.095 0 3.583

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-A 35-I-A 35-I-B

3 ***MATHEUS CARVALHO DE RAMOS 03/07/2017 1.095 0 2.273

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-A 35-I-A 35-I-B

4 ADRIANA CUGLER CHAGAS 19/07/2022 521 0 521 - - - - 33-I-A - -

5 ALCIONE CRISTINA VIEIRA DE ALMEIDA 12/06/2012 1.056 0 4.072 - - - - 33-I-A - -

6 ALESSANDRO MARIA SUSLA 01/06/2017 1.008 0 2.256 - - - - 33-I-A - -

7 AMANDA SILVA GOMES 01/04/2014 1.090 0 3.481 - - - - 33-I-A - -

8 ANA JULIA FERRAZ CUNHA 05/06/2017 972 0 1.903 - - - - 33-I-A - -

9 ANA PAULA LUZ OBINATA 15/06/2012 1.093 0 4.171 - - - - 33-I-A - -

10 ANDRESA MIRANDA DA SILVA 14/06/2012 1.076 0 4.156 - - - - 33-I-A - -

11 ANDRIELI CAROLINE KOMATSU DE SOUZA FRANÇA 01/06/2017 1.079 0 2.359 - - - - 33-I-A - -

12 ANGELICA DA SILVA MOREIRA 02/05/2018 1.083 0 2.054 - - - - 33-I-A - -

13 APARECIDA CLAUDETE DA SILVA ISIDÓRIO 06/06/2012 1.082 183 3.530 - - - - 33-I-A - -

14 CAMILA FERREIRA NARCISO 04/06/2018 1.074 0 2.043 - - - - 33-I-A - -

15 CARLA BARBOSA 13/06/2012 771 0 3.651 - - - - 33-I-A - -

16 CELIA PEREIRA DA SILVA 01/06/2017 1.048 0 2.287 - - - - 33-I-A - -

17 CLAUDINEIA MOREIRA DE SOUSA AZEVEDO 18/05/2017 706 0 1.974 - - - - 33-I-A - -

18 DAIANE CARDOSO DE SOUZA ANTUNES 01/06/2017 780 0 1.476 - - - - 33-I-A - -

19 DANIELLE DOS SANTOS KIKUCHI RIBEIRO 11/07/2019 1.093 0 1.632 - - - - 33-I-A - -

20 DANILA SILVA COSTA 09/05/2018 1.083 3.124 1.957 - - - - 33-I-A - -

21 DAYANE RODRIGUES DE FRANÇA TEIXEIRA 18/12/2013 1.092 0 3.653 - - - - 33-I-A - -

22 DENISE MARTINS RIBEIRO 05/03/2014 1.093 569 3.576 - - - - 33-I-A - -

23 ELIANE MUNIZ VIANA 03/07/2017 1.083 0 2.141 - - - - 33-I-A - -

24 ELLEN CRISTINE DE REGIS SILVA 09/10/2017 1.050 0 2.189 - - - - 33-I-A - -

25 EUCLIDES BATISTA FERREIRA 11/06/2012 1.015 0 3.350 - - - - 33-I-A - -

26 GABRIEL WILSON DOS SANTOS DOMINGUES 25/07/2022 525 0 525 - - - - 33-I-A - -

27 GÉSSICA NASCIMENTO DOS SANTOS 19/07/2022 511 0 511 - - - - 33-I-A - -

RESULTADO FINAL

Final Atual
Ordem Nome

Novo

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Comunitário de Saúde
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28 GISELE PEREIRA DE MORAES 10/08/2022 508 0 508 - - - - 33-I-A - -

29 HELEN KELLY ANTUNES 05/03/2014 1.080 0 3.544 - - - - 33-I-A - -

30 IRENE LEIB 01/04/2014 1.070 0 3.507 - - - - 33-I-A - -

31 JANAINA PEREIRA LOPES DA SILVA 05/03/2014 1.069 0 3.538 - - - - 33-I-A - -

32 JENIFFER CRISTINA RIBEIRO FORMES 01/08/2019 1.088 0 1.597 - - - - 33-I-A - -

33 JHONATHAN GIANNECCHINI LEMMO 03/07/2018 1.086 0 1.787 - - - - 33-I-A - -

34 JOICE DALILA DE MORAES PEREIRA 01/11/2016 1.089 657 2.601 - - - - 33-I-A - -

35 JOSEFA CLEMILDA GASPAR DOS REIS 15/06/2012 1.093 0 3.835 - - - - 33-I-A - -

36 JUCINEIA REIS DA COSTA 02/09/2013 1.079 0 3.680 - - - - 33-I-A - -

37 JULIANA APARECIDA FRANÇA 15/06/2012 727 0 3.570 - - - - 33-I-A - -

38 JULIANA SOUSA PAZ 02/05/2018 1.056 0 2.018 - - - - 33-I-A - -

39 JULIANE MARTINS RIBEIRO 19/07/2022 529 0 529 - - - - 33-I-A - -

40 KELLY MARQUES DE ARAUJO 19/06/2012 1.089 0 3.407 - - - - 33-I-A - -

41 LAIS RIBEIRO SOUZA 01/08/2019 1.055 0 1.564 - - - - 33-I-A - -

42 LETICIA DOMINGUES DOS SANTOS 16/08/2019 1.089 0 1.593 - - - - 33-I-A - -

43 LÍDIA LORENA DOS SANTOS 15/07/2022 534 0 534 - - - - 33-I-A - -

44 LUCILIA APARECIDA ROCHA 12/06/2012 1.072 0 4.152 - - - - 33-I-A - -

45 MARCELA REGINA BARBOSA 01/11/2016 1.091 0 2.607 - - - - 33-I-A - -

46 MARIA TELMA DIAS DOS SANTOS 13/06/2012 1.071 0 4.141 - - - - 33-I-A - -

47 MARILDA DE FREITAS CUNHA MONIOS 16/04/2018 46 0 836 - - - - 33-I-A - -

48 MARÍLIA GABRIELA MORIYA BATISTA 16/08/2022 497 0 497 - - - - 33-I-A - -

49 MARLI NUNES DE OLIVEIRA 01/04/2014 1.089 0 3.539 - - - - 33-I-A - -

50 MATHEUS VIEIRA FARIAS 15/05/2017 1.090 0 2.402 - - - - 33-I-A - -

51 MICHELI RIBEIRO MARTINS 22/05/2023 224 0 224 - - - - 33-I-A - -

52 NELLY MARIA FERREIRA 12/06/2012 1.064 0 3.703 - - - - 33-I-A - -

53 NEZIMAGDA MARIA DA SILVA 06/06/2012 982 0 3.902 - - - - 33-I-A - -

54 ODAIR LOURENÇO RIBEIRO 01/09/2022 460 0 460 - - - - 33-I-A - -

55 ROSANGELA COSTA DE MOURA 18/12/2013 1.086 78 3.620 - - - - 33-I-A - -

56 SAFIRI CRISTINE NOBREGA 02/09/2013 1.088 0 3.753 - - - - 33-I-A - -

57 SHEILA CRISTINA CLAUDINO TEJADA 06/06/2012 1.077 0 4.186 - - - - 33-I-A - -

58 SIMONE CARVALHO DA SILVA 11/06/2012 865 0 3.903 - - - - 33-I-A - -

59 SUELEN REGIANE PEREIRA BENTO 05/07/2019 1.071 0 1.609 - - - - 33-I-A - -

60 SUZICARLA DA SILVA FERREIRA 17/07/2019 1.091 0 1.622 - - - - 33-I-A - -

61 THAIS REGINA DOS SANTOS MUNIZ 14/07/2017 723 0 1.973 - - - - 33-I-A - -

62 SOFIA RAMOS FERREIRA 05/03/2014 1.094 0 3.566 - - - - 33-I-A - -

63 VINICIUS ANDRADE DE LIMA PEDROSO 02/08/2019 1.072 0 1.590 - - - - 33-I-A - -

64 WALLACE DA SILVA RIBEIRO 08/05/213 238 0 238 - - - - 33-I-A - -

Total de Funcionários: 64

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Comunitário de Saúde
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1 ***RAFAEL DE FREITAS SILVA 14/06/2012 1.095 0 4.210

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-B 35-I-B 35-I-C

2 VALDINEIA DE JESUS ALVES MARIANO 05/03/2014 1.095 0 3.550

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-B 35-I-B -

3 ***RODRIGO FERREIRA DE SOUZA 03/07/2047 1.095 0 2.372

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-B 35-I-B 35-I-C

4 ***KEILA MELO DA SILVA 02/10/2017 1.095 0 2.282

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-B 35-I-B 35-I-C

5 ***PATRICIA PEREIRA DA CRUZ FERREIRA 02/10/2017 1.095 0 2.281

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-B 35-I-B 35-I-C

6 ***PATRICIA MENDES RIBEIRO DE MORAIS 09/10/2017 1.095 0 2.275

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-B 35-I-B 35-I-C

7 ***ANDRESSA FERREIRA DA GLORIA 01/11/2017 1.095 0 2.250

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-B 35-I-B 35-I-C

8 VANESSA ROSA DOS SANTOS LIMA 15/07/2019 1.095 0 1.631

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro - 33-I-B - -

9 ELAINE CRISTINA MARTINS DA CONCEIÇÃO 11/06/2012 1.095 0 4.192 Não apresentou - - - 33-I-B - -

10 ELISABETE HIROMI HIRAKAWA SANTANA 01/08/2019 1.095 0 1.614 Não apresentou - - - 33-I-B - -

11 ILZA APARECIDA MUNIZ 11/11/2016 1.095 490 2.605 Não apresentou - - - 33-I-B - -

12 LILIAN MATEUS SOARES RIBEIRO 01/06/2017 1.095 0 2.405 Não apresentou - - - 33-I-B - -

13 LUANA CAROLINA DOS SANTOS ALMEIDA 03/07/2017 1.095 0 2.371 Não apresentou - - - 33-I-B - -

14 MARGARETE DA SILVA RIBEIRO 01/06/2017 1.095 274 2.396 Não apresentou - - - 33-I-B - -

15 MARTA CRISTINA TAMEZAVA 04/06/2018 1.095 0 2.070 Não apresentou - - - 33-I-B - -

16 ANALICE FERREIRA BRAGA 01/06/2017 1.093 0 2.399 - - - - 33-I-B - -

17 ANDREIA ALVES MOREIRA 07/05/2018 1.094 0 2.064 - - - - 33-I-B - -

18 AUREO MUNIZ 14/06/2012 1.090 0 4.200 - - - - 33-I-B - -

19 CYNTIA MARQUES RIBEIRO 05/03/2014 1.093 0 3.541 - - - - 33-I-B - -

20 GISELE DE BRITO DOS SANTOS TRIGO 16/04/2018 1.081 0 2.072 - - - - 33-I-B - -

21 JULIANE MARTINS DA COSTA 18/11/2016 1.087 0 2.592 - - - - 33-I-B - -

22 LUANA PONTES MUNIZ 02/01/2014 1.085 0 3.633 - - - - 33-I-B - -

23 PRISCILA MUNIZ PEREIRA 18/12/2013 1.081 0 3.612 - - - - 33-I-B - -

24 ROSELI APARECIDA PEREIRA 02/09/2013 1.094 0 3.724 - - - - 33-I-B - -

25 ROSILDA DOS ANJOS CALDAS 06/06/2012 1.091 0 4.213 - - - - 33-I-B - -

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 19

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Comunitário de Saúde
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1 ROBERTO RAMOS DE LIMA 06/06/2012 1.090 0 4.170 - - - - 33-I-C - -

1 ***FABIANA APARECIDA DE LARA PEREIRA DE OLIVEIRA 15/06/2012 1.095 0 4.188

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 35-I-B 37-I-B 37-I-C

2 MARIA APARECIDA MOCAMBIRA 13/06/2017 1.095 0 2.390

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 35-I-B 37-I-B -

3 ADRIANA MOREIRA REVELO 13/06/2012 1.095 0 4.200

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Indeferido - - 35-I-B - -

4 JESSICA SANTOS SILVA 05/03/2014 1.095 0 3.581

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Indeferido - - 35-I-B - -

5 PALOMA LUANA ROSA DE OLIVEIRA MACHADO 14/06/2012 1.095 0 4.161

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Indeferido - - 35-I-B - -

6 VALDIRENE MUNIZ DE SOUZA 05/03/2014 1.095 0 3.586

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Indeferido - - 35-I-B - -

7 CLAUDIA APARECIDA SILVA VIEIRA SOARES 13/06/2012 1.095 1.545 4.215 Não apresentou - - - 35-I-B - -

8 *ADRIANA MENDES DE OLIVEIRA 11/06/2012 275 0 3.720 - - - - 35-I-B - -

9 AMANDA PEREIRA DE CAMARGO 05/03/2014 1.078 0 3.534 - - - - 35-I-B - -

10 ARIANE CRISTINA DE SOUZA LOZA 13/06/2012 1.080 0 4.072 - - - - 35-I-B - -

11 **ARIELY FERNANDA FUKUNAGA PEREIRA 12/06/2017 365 0 2.388 - - - - 35-I-B - -

12 **DANIELA BATISTA SHIMABUKURO HAYASHI 01/08/2019 365 1.579 1.614 - - - - 35-I-B - -

13 DARCI ALVES PEREIRA 01/04/2014 1.086 0 3.551 - - - - 35-I-B - -

14 PAULO SÉRGIO RODRIGUES DA COSTA 05/03/2014 1.084 0 3.564 - - - - 35-I-B - -

15 **RAFAELA APARECIDA DA SIVA 21/11/2018 365 2.458 1.865 - - - - 35-I-B - -

16 RENATA DE LARA NEVES 06/03/2014 1.074 0 3.543 - - - - 35-I-B - -

17 ROSELI CARDOSO 06/06/2012 1.093 0 4.211 - - - - 35-I-B - -

18 TAMIRIS APARECIDA DA SILVA OLIVEIRA 13/06/2012 1.091 0 1.622 - - - - 35-I-B - -

1

ELENI ROSA MUNIZ 01/11/2016 1.095 118 2.617

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 35-I-C 37-I-C -

Total de Funcionários: 25

Total de concorrentes: 15

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 07

Total de Funcionários: 18

Total de concorrentes: 06

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 05

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Comunitário de Saúde
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2 BENEDITA CLARICE DE MORAES FERREIRA 06/06/2012 1.095 0 4.214

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Indeferido - - 35-I-C - -

3 EDINÉIA ALVES ALMEIDA 01/11/2016 1.095 0 2.616

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Indeferido - - 35-I-C - -

4 NAIR AKEMI FUTAGAMI 01/12/2016 1.095 0 2.587

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Indeferido - - 35-I-C - -

5 ANA PAULA DA COSTA JERONIMO MEANDA 06/06/2012 1.095 0 4.219 Não apresentou - - - 35-I-C - -

1 LIDIANE MÔNICA MOREIRA 14/06/2012 1.095 0 4.217 Não apresentou - - - 35-I-D - -

1 ADENILSA REGINA FARIA DIAS 15/06/2012 1.095 1.075 4.214

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Agente Comunitário de Saúde 

Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 36-I-D 38-I-D -

1 **CARLA PEREIRA CALABRESI 12/06/2012 365 0 4.215 - - - - 37-I-C - -

2 **DAYANE CAMILA PINTO 12/06/2012 364 0 4.196 - - - - 37-I-C - -

3 LUCIANA DE MORAES 05/03/2014 1.092 0 3.584 - - - - 37-I-C - -

1 VALDIRENE MACHADO 11/06/2012 1.095 0 4.221 Não apresentou - - - 37-I-D - -

1 *ADONI LUCAS DA SILVA 12/06/2012 730 0 4.212 - - - - 38-I-C - -

2 ***CAROLINA APARECIDA DAS NEVES FERREIRA 05/06/2012 1.095 0 3.862

Certificado do Curso de Especialização - Pós-

Graduação (lato sensu) em MBA em Práticas 

Integrativas Complementares. Carga Horária: 

360 horas

Deferido Dentro 3 referências 38-I-C 41-I-C 41-I-D

3 **LAIS PEREIRA CALAZANS 18/12/2013 365 0 3.659 - - - - 38-I-C - -

Total de Funcionários: 05

Total de concorrentes: 05

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Comunitário de Saúde
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1 *LUCINÉIA LOPES ANDRADE 13/06/2012 730 0 4.219 - - - - 39-I-D - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Comunitário de Saúde

Página 17 de 49

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  J
A

Q
U

E
LI

N
E

 R
IB

E
IR

O
 M

E
N

D
E

S
 e

 G
LÁ

U
C

IA
 C

R
IS

T
IN

A
 D

E
 F

A
R

IA
S

 G
O

N
Ç

A
LV

E
S

 P
A

U
LA

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//r
eg

is
tr

o.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/2
E

B
9-

C
07

3-
9D

8A
-9

45
8 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 2

E
B

9-
C

07
3-

9D
8A

-9
45

8



Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 ***MARCELO FRANÇA GONÇALVES 03/08/2020 1.095 0 1.246

Diploma, Certificado e Histório Escolar do 

Curso Superior de Tecnologia em Gestão 

Ambiental.

Deferido Dentro 3 referências 21-I-A 24-I-A 24-I-B

2 ALEX SANDRO DA COSTA LOUREANO 01/06/2022 578 2.298 578 - - - - 21-I-A - -

3 JACQUELINE SILVANA DE CAMPOS ARAÚJO 01/06/2006 0 0 5.156 - - - - 21-I-A - -

4 JAIR DE BARRPS GERVASOP KIMOPR 13/06/2023 202 0 202 - - - - 21-I-A - -

5 MARCELO JOSÉ LIMA 12/06/2023 203 0 203 - - - - 21-I-A - -

6 VICTOR DIAS RODRIGUES DE SOUZA 18/05/2022 - 21-I-A - -

1 *RENAN COLLAÇO DE LIMA 10/04/2018 730 0 2.091 - - - - 23-I-B - -

2 **ALINE SILVA TAVARES DE LIMA 06/05/2019 365 0 1.701 - - - - 23-I-B - -

1 ELISETE KIKUCHI RIBEIRO 17/07/2008 1.095 1.469 5.630 Não apresentou - - - 23-I-E - -

1 **MARCOS ANTONIO DE LIMA 05/04/2004 365 298 7.199 - - - - 24-II-E - -

2 OTAVIO DIAS DA ROSA SHIMODA 25/09/1995 1.095 694 9.696 Não apresentou - - - 24-II-E - -

1 *SHIRLEY FERREIRA LIMA 10/05/2004 716 0 7.160 - - - - 27-II-E - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

RESULTADO FINAL
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

AGENTE DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Total de Funcionários: 06

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Final Atual Novo

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 06/02/2024

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente da Vigilância Sanitária
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1

***LETICIA NASCIMENTO GATO 01/07/2019 1.095 0 1.645

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Vigilância em Saúde com Ênfase 

no Combate as Endemias. Carga Horária: 

1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-A 35-I-A 35-I-B

2

MARCELO SOUZA NEVES 02/09/2019 1.095 0 1.567

Diploma do Curso  de Técnico em Vigilância 

em Saúde com Ênfase no Combate as 

Endemias. Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro - 33-I-A - -

3 DAYANE DUARTE DE FREITAS MORAES 01/03/2019 1.076 1.158 1.746 - - - - 33-I-A - -

4 FABRÍCIO GOUVÊA DA SILVA 01/07/2015 1.003 0 2.934 - - - - 33-I-A - -

5 MISLENE MACIEL BARBOSA 08/06/2015 1.052 0 3.053 - - - - 33-I-A - -

6 SANDRA CRISTINE MIRANDA 11/10/2017 1.094 0 2.266 - - - - 33-I-A - -

1 JESSICA ALVES FELIX 10/04/2017 1.095 0 2.447

Diploma do Curso  de Técnico em Vigilância 

em Saúde com Ênfase no Combate as 

Endemias. Carga Horária: 1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-B 35-I-B -

2 NELSON DE CASTRO SILVA 02/05/2017 1.095 0 2.434

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Vigilância em Saúde com Ênfase 

no Combate as Endemias. Carga Horária: 

1.275 horas

Deferido Dentro - 33-I-B - -

1 EDIVÂNIA RODRIGUES BRUNO 01/07/2015 1.095 0 3.106

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Vigilância em Saúde com Ênfase 

no Combate as Endemias. Carga Horária: 

1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 33-I-C 35-I-C -

2 MARLON APARECIDO GOMES DA SILVA 12/01/2015 1.095 0 3.276 Não apresentou - - - 33-I-C - -

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

Final Atual Novo
Ordem Nome

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

Total de Funcionários: 06

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente de Combate as Endemias

Página 19 de 49

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  J
A

Q
U

E
LI

N
E

 R
IB

E
IR

O
 M

E
N

D
E

S
 e

 G
LÁ

U
C

IA
 C

R
IS

T
IN

A
 D

E
 F

A
R

IA
S

 G
O

N
Ç

A
LV

E
S

 P
A

U
LA

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//r
eg

is
tr

o.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/2
E

B
9-

C
07

3-
9D

8A
-9

45
8 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 2

E
B

9-
C

07
3-

9D
8A

-9
45

8



1 ***ARNOLD AFONSO COSTA 01/10/2014 1.095 0 3.375

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Vigilância em Saúde com Ênfase 

no Combate as Endemias. Carga Horária: 

1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 35-I-B 37-I-B 37-I-C

2 **PATRICIA APARECIDA DE PONTES CENTENO 18/08/2017 365 2.236 2.312 - - - - 35-I-B - -

1 ***ALAN MENDES 09/01/2012 1.095 0 4.370

Diploma e Histórico Escolar do Curso 

Superior de Tecnologia em Gestão de Saúde 

Pública.

Deferido Dentro 3 referências 35-I-C 37-I-C 37-I-D

2 PAULO SÉRGIO DA SILVA 03/10/2011 1.095 0 4.380 Não apresentou - - - 35-I-C - -

1 ***DANIEL ALVES RIBEIRO 03/10/2011 1.095 0 4.473

Diploma e Histórico Escolar do Curso  de 

Técnico em Vigilância em Saúde com Ênfase 

no Combate as Endemias. Carga Horária: 

1.275 horas

Deferido Dentro 2 referências 35-I-D 37-I-D 37-I-E

1 **VANESSA APARECIDA CUNHA ALVES 01/04/2013 365 0 3.921 - - - - 37-I-C - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente de Combate as Endemias
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 JARBAS BORGES COSTA JUNIOR 02/05/2005 1.095 0 4.231 Não apresentou - - - 26-I-D - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Final Atual Novo

AGENTE FISCAL

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Fiscal
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 DORIVAL DOMINGUES JUNIOR 03/11/2014 1.095 0 3.344 Não apresentou - - - 21-C - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Final Atual Novo

AGENTE ORGANIZADOR DE ARQUIVOS

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Organizador de Arquivos
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 ***LIVIA MATSUMI FALCÃO 01/10/2014 1.095 637 3.379

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Administração Pública e Finanças. Carga 

Horária: 620 horas

Deferido Dentro 3 referências 26-I-C 29-I-C 29-I-D

1 GERSON AKIO TAKAHASHI 18/05/2012 1.095 0 4.245 Não apresentou - - - 26-I-D - -

2 WALDIR RODRIGUES DE FREITAS 01/06/2012 1.095 0 4.231 Não apresentou - - - 26-I-D - -

1 **CLENILSON ALCINDO FERREIRA 01/07/2019 365 0 1.631 - - - - 29-I-B - -

1 *ADAILTON SOUSA FERREIRA 14/07/1994 730 282 10.976 - - - - 32-II-G - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

Final Atual Novo
Ordem Nome

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

AGENTE TÉCNICO FISCAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Agente Técnico Fiscal
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 JOSÉ LUIZ ESCORIZA 20/02/2017 891 0 2.202 - - - - 31-I-A - -

2 LEANDRO NOVAIS RIBEIRO 02/03/2020 1.095 981 1.400 Não apresentou - - - 31-I-A - -

3 SANDRO RICARDO SOUSA VIEIRA 15/08/2022 504 2.815 504 - - - - 31-I-A - -

1 ***DÉBORA LIGIANE DE LIMA FELIZARDO FREITAS 01/03/2017 1.095 0 2.497

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em MBA em Contabilidade e Finanças. Carga 

Horária: 400 horas

Deferido Dentro 3 referências 31-I-B 33-I-B 33-I-C

1 RUBENS MARIANO 03/06/2013 1.095 0 3.864 Não apresentou - - - 31-I-D - -

1 *FRANCISCA ARAUJO DOS SANTOS 10/07/2002 330 86 7.398 - - - - 35-II-D - -

1 **ROSEMEIRE JESUS PEREIRA 06/04/2006 365 3.957 6.478 - - - - 37-I-G - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

Final Atual Novo
Ordem Nome

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

ANALISTA CONTÁBIL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Analista Contábil
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 SUELY DE FREITAS OLIVEIRA LIMA DO NASCIMENTO 18/10/2005 1.076 0 6.278 - - - - 17-I-A - -

1 DANIELA PONTES 15/03/2005 577 0 5.423 - - - - 18-II-A - -

1 ALINE DE PAULA MARTINS 11/03/2004 1.095 0 7.088 Não apresentou - - - 18-II-B - -

2 ROSELI MIGUEL RAQUEL 20/03/2000 1.084 0 8.612 - - - - 18-II-B - -

1 CIBELE DAS DIRES VASSÃO RAMOS 02/01/1997 1.091 0 9.708 - - - - 18-II-D - -

1 **ANDREIA DE JESUS RAMOS DA SILVA 02/03/2009 365 0 5.243 - - - - 20-I-B - -

2 *DAYANE ALINE DE AZEVEDO 10/03/2008 730 0 5.665 - - - - 20-I-B - -

3 DEBORA LARA PEREIRA TEIXEIRA 03/11/2008 1.075 0 5.489 - - - - 20-I-B - -

4 MAGDA VICENTE SANCHES 17/09/2007 1.064 0 5.778 - - - - 20-I-B - -

1 GISELA SANCHES SILVA 18/01/2001 1.085 0 8.264 - - - - 20-II-C - -

1 MARISA DE MORAES SOUZA 14/04/2003 1.095 0 7.544 Não apresentou - - - 21-II-C - -

2 CRISTIANE CATIRA DA COSTA 01/07/2002 1.080 0 7.732 - - - - 21-II-C - -

3 *ROSENILDA ALVES CARNEIRO 01/06/2000 730 0 8.521 - - - - 21-II-C - -

4 **IVETE APARECIDA COSTA DE PAULA 16/10/2002 365 0 7.699 - - - - 21-II-C - -

1 MARIA DE LOURDES RIBEIRO DE FREITAS 01/06/2000 1.095 0 8.595 Não apresentou - - - 21-II-E - -

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 04

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

RESULTADO FINAL

Final Atual Novo

ATENDENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Atendente de Desenvolvimento Infantil
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1 ROSELI MARIA DA SILVA SOUZA 16/04/1993 1.095 0 11.161

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Educação Infantil. Carga Horária: 450 

horas

Deferido Dentro 3 referências 21-II-F 24-II-F -

1 *AMARACI MARIA BARBOSA 16/06/2004 730 0 7.120 - - - - 24-II-D - -

1 LUCIANA FIRMINO VIEIRA 21/06/2000 756 0 8.004 - - - - 26-IV-B - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Total de Funcionários: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Atendente de Desenvolvimento Infantil
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 CAMILA PEREIRA CARÁ DOS SANTOS 13/01/2020 1.077 0 1.431 - - - - 24-A - -

1 MARIA CARMEN MARTINS OLIVEIRA 11/02/2019 1.088 0 1.776 - - - - 24-B - -

1 **MARIA APARECIDA DA SILVA ARAUJO 13/12/2019 365 0 1.479 - - - - 26-A - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Final Atual Novo

AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Auxiliar em Saúde Bucal
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 MARIANA KASSIA PEREIRA RIBEIRO 03/06/2019 17-I-A 17-I-A

2 JESSICA RANIELI DE LARA RIBEIRO 01/06/2015 17-I-A 17-I-A

3 KANANDA SUSAN SILVA GARCIA 02/07/2019 17-I-A 17-I-A

4 KAMILLA SUSY GARCIA 07/06/2019 17-I-A 17-I-A

5 ***KELI CRISTINA CLAUDIO 11/06/2019 17-I-A 1.095 0 1.665
Diploma do Curso de Licenciatura em 

Pedagogia
Deferido Dentro 3 referências 17-I-A 20-I-A 20-I-B

6 LUCELIA DO CARMO FERNANDES TORRES MOREIRA 17/07/2019 17-I-A 1.095 0 1.627 Não apresentou - - - 17-I-A - -

7 LUZIA CABRAL DE AZEVEDO 15/07/2019 17-I-A 1.095 0 1.631 Não apresentou - - - 17-I-A - -

8 NADIA RODRIGUES DE LARA 15/07/2019 17-I-A 1.095 0 1.631 Não apresentou - - - 17-I-A - -

9 ADRIANA DUARTE DE SOUZA 03/02/2016 17-I-A 1.092 2.772 2.689 - - - - 17-I-A - -

10 ANDREIA FERREIRA ALVES 11/01/2016 17-I-A 1.044 0 2.822 - - - - 17-I-A - -

11 ANGELICA APARECIDA MOREIRA RIBEIRO 13/08/2019 17-I-A 1.088 0 1.595 - - - - 17-I-A - -

12 BARBARA KELLY DOS SANTOS DIAS MATSUSUE 02/03/2016 17-I-A 0 0 508 - - - - 17-I-A - -

13 BRUNA DOMINGUES NASCIMENTO 18/03/2019 17-I-A 1.090 0 1.745 - - - - 17-I-A - -

14 CLAUDIA GONÇALVES DOS SANTOS 04/12/2017 17-I-A 1.086 0 2.200 - - - - 17-I-A - -

15 CLAUDIENE FRANKLIN DA SILVA 13/09/2016 17-I-A 1.079 0 2.616 - - - - 17-I-A - -

16 DALVINA PEDROSO CAVALHEIRO 02/12/2015 17-I-A 1.085 0 2.918 - - - - 17-I-A - -

17 INAJARA DE SOUZA CRUZ MAKOSKI 01/03/2019 17-I-A 0 0 1.128 - - - - 17-I-A - -

18 JAQUELINE BRAZ 01/04/2019 17-I-A 1.094 0 1.733 - - - - 17-I-A - -

19 JEISLAINA MARIA ROSA 01/03/2016 17-I-A 838 98 2.565 - - - - 17-I-A - -

20 JESSICA GONÇALVES DOS SANTOS 01/07/2019 17-I-A 1.086 0 1.636 - - - - 17-I-A - -

21 JOSIANE DE SOUZA SALOMÃO SILVA 01/07/2019 17-I-A 1.081 0 1.632 - - - - 17-I-A - -

22 JULIENE SANTANA RODRIGUES 15/07/2019 17-I-A 1.092 0 1.623 - - - - 17-I-A - -

23 LADY GOMES NUNES 01/12/2015 17-I-A 1.089 0 2.923 - - - - 17-I-A - -

24 MARIA ANTONIA BRITTO FREITAS 01/03/2016 17-I-A 683 0 2.406 - - - - 17-I-A - -

25 PATRICIA MENDES PIRES CORDEIRO 10/07/2019 17-I-A 1.085 0 1.626 - - - - 17-I-A - -

26 ROSINHA RASQUINHO RIBEIRO 10/08/2016 17-I-A 1.060 0 2.586 - - - - 17-I-A - -

27 SILVIA DE GODOI PINTO 04/01/2016 17-I-A 1.081 0 2.875 - - - - 17-I-A - -

28 SILVIA MARIA MORAES MOREIRA SILVA 11/02/2016 17-I-A 1.083 0 2.797 - - - - 17-I-A - -

29 STEPHANY FERREIRA PEREIRA 01/04/2016 17-I-A 1.091 0 2.800 - - - - 17-I-A - -

30 VANDA PEREIRA 02/03/2016 17-I-A 1.080 0 2.836 - - - - 17-I-A - -

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

Ordem Nome Ref./ Nível/Padrão

CUIDADOR ESCOLAR

Final Atual Novo

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 30/04/2024

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 20/02/2024

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 07/03/2024

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 04/02/2024

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Cuidador Escolar
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31 VANESSA DE MORAES AZEVEDO BARRETO 13/09/2019 17-I-A 1.077 0 1.532 - - - - 17-I-A - -

32 VANESSA FERNANDES MARTINS 04/08/2014 17-I-A 1.034 0 3.349 - - - - 17-I-A - -

33 VANIA LUCIA SANT'ANNA 03/02/2016 17-I-A 1.043 0 2.710 - - - - 17-I-A - -

1 ANA CARLA DE ALMEIDA NOVAIS E MELO 04/01/2016 17-I-B 1.095 0 2.912 Não apresentou - - - 17-I-B - -

2 DAIANA SUELLEN MOREIRA 07/03/2016 17-I-B 1.095 0 2.856 Não apresentou - - - 17-I-B - -

3 DAIANE CORREA MOREIRA 14/03/2016 17-I-B 1.095 0 2.838 Não apresentou - - - 17-I-B - -

4 DULCINEIA BISPO DOS SANTOS 10/07/2018 17-I-B 1.095 2.230 2.001 Não apresentou - - - 17-I-B - -

5 EVELIN MAGALI DE AZEVEDO EVANGELISTA 01/10/2015 17-I-B 1.095 136 3.011 Não apresentou - - - 17-I-B - -

6 GREICE DOS SANTOS PENICHE AMORIM 03/08/2017 17-I-B 1.095 0 2.336 Não apresentou - - - 17-I-B - -

7 HELUANA DIAS E SILVA 08/05/2017 17-I-B 1.095 0 2.425 Não apresentou - - - 17-I-B - -

8 IRANI ALMEIDA DA SILVA 03/02/2016 17-I-B 1.095 0 2.884 Não apresentou - - - 17-I-B - -

9 JACI ALVES DA ROCHA RIBEIRO 02/05/2019 17-I-B 1.095 0 1.700 Não apresentou - - - 17-I-B - -

10 LEONARDO SEVERINO DA SILVA 17/01/2019 17-I-B 1.095 0 1.810 Não apresentou - - - 17-I-B - -

11 MARLI COELHO BARBOSA DE MACEDO 15/01/2019 17-I-B 1.095 0 1.812 Não apresentou - - - 17-I-B - -

12 THAIS STEFANY MOREIRA GOMES 17/01/2019 17-I-B 1.095 0 1.808 Não apresentou - - - 17-I-B - -

13 ADILSON FABIO LUSTOSA 01/03/2016 17-I-B 1.090 0 2.857 - - - - 17-I-B - -

14 BENEDITA APARECIDA AUGUSTO 13/03/2017 17-I-B 1.082 0 2.471 - - - - 17-I-B - -

15 CIBELE MEIRELLES ALVES 01/06/2017 17-I-B 1.093 0 2.390 - - - - 17-I-B - -

16 DIANA DA SILVA SOUZA 01/03/2016 17-I-B 1.081 0 2.843 - - - - 17-I-B - -

17 ELIETE VEIGA DA SILVA 01/04/2019 17-I-B 1.092 0 1.732 - - - - 17-I-B - -

18 IVANA CAMPOS VIEIRA 01/03/2016 17-I-B 1.090 0 2.846 - - - - 17-I-B - -

19 JACIARA SUSAN DE CAMPOS ARAUJO 15/08/2016 17-I-B 1.094 0 2.687 - - - - 17-I-B - -

20 JANETE DE MORAES VIEIRA DA SILVA 17/04/2019 17-I-B 1.094 0 1.699 - - - - 17-I-B - -

21 JÉSSICA ROBERTA DE OLIVEIRA FIRMINO 19/09/2016 17-I-B 1.086 0 2.616 - - - - 17-I-B - -

22 KELLY CRISTINA COSTA 01/09/2017 17-I-B 1.074 0 2.292 - - - - 17-I-B - -

23 LISANDRA ALMEIDA NUNES 11/04/2016 17-I-B 1.092 0 2.816 - - - - 17-I-B - -

24 MARILIA OLIVEIRA DE SOUZA 01/03/2016 17-I-B 1.090 0 2.854 - - - - 17-I-B - -

25 ROSENILDA LIMA SANTOS 08/03/2016 17-I-B 1.094 0 2.843 - - - - 17-I-B - -

1 ADRIANA GOMES SILVA 01/03/2016 17-I-C 1.095 2.914 2.862 Não apresentou - - - 17-I-C - -

2 IVANETE DOS SANTOS BETTIM 04/01/2016 17-I-C 1.095 0 2.919 Não apresentou - - - 17-I-C - -

3 ROGÉRIO ALVES DA SILVA 15/02/2016 17-I-C 1.095 0 2.877 Não apresentou - - - 17-I-C - -

Total de Funcionários: 25

Total de concorrentes: 12

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 07

Total de Funcionários: 33

Total de concorrentes: 04

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 09

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Cuidador Escolar
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4 FABIANE LIMA ALVES 01/03/2016 17-I-C 1.094 0 2.859 - - - - 17-I-C - -

5 JOÃO PAULO LOPES DE SOUSA 13/10/2015 17-I-C 1.093 0 3.000 - - - - 17-I-C - -

6 VANILDA DIAS 01/12/2015 17-I-C 1.093 0 2.951 - - - - 17-I-C - -

1 ***ELAINE VIRGINIA ALVES FRANCO 10/08/2016 19-I-B 1.095 0 2.700
Diploma do Curso de Licenciatura em 

Pedagogia
Deferido Dentro 3 referências 19-I-B 22-I-B 22-I-C

2 MAURICIO LEANDRO DA SILVA 03/11/2016 19-I-B 1.095 1.396 2.612 Não apresentou - - - 19-I-B - -

1 BRUNA LETICIA SILVA RIBEIRO 01/02/2016 19-I-C 1.095 0 2.891

Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Educação Infantil. Carga Horária: 450 

horas

Deferido Dentro 3 referências 19-I-C 22-I-C -

1 **FRANCIELI RIBEIRO PEDROSO 12/08/2019 20-I-A 365 0 1.603 - - - - 20-I-A - -

1 *GILVANETE RAMOS TELES DE OLIVEIRA 07/03/2016 20-I-B 730 0 2.856 - - - - 20-I-B - -

2 *GISLAINE DE AGUIAR MARINS 11/01/2016 20-I-B 729 0 2.895 - - - - 20-I-B - -

3 **LEODORO MARTINS JUNIOR 04/03/2016 20-I-B 365 0 2.852 - - - - 20-I-B - -

4 **MANOELA DA COSTA CASTRO 04/01/2019 20-I-B 363 0 1.821 - - - - 20-I-B - -

5 **ROSEANE ALZIRA DE SOUSA 16/01/2019 20-I-B 365 0 1.802 - - - - 20-I-B - -

6 VALDIRENE MARTINS MENDES 13/04/2017 20-I-B 1.080 946 2.438 - - - - 20-I-B - -

7 *WALQUIRIA ANTUNES DE OLIVEIRA 10/07/2014 20-I-B 716 0 3.434 - - - - 20-I-B - -

1 EDSON GONÇALVES DA VEIGA 11/02/2016 20-I-C 1.095 0 2.881 Não apresentou - - - 20-I-C - -

2 SONIA REGINA AMÂNCIO RODRIGUES FERNANDES 15/02/2016 20-I-C 1.095 0 2.877 Não apresentou - - - 20-I-C - -

3 **CARLA GUIMARÃES 13/04/2015 20-I-C 365 0 3.177 - - - - 20-I-C - -

4 **FLÁVIO DIEGO RANGEL 05/01/2015 20-I-C 362 0 3.280 - - - - 20-I-C - -

1 **LUCAS GABRIEL DA CRUZ CARVALHO 01/03/2016 23-I-B 365 0 2.862 - - - - 23-I-B - -

Total de Funcionários: 04

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de concorrentes: 03

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 06

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Cuidador Escolar
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1 **LELIANE MUNIZ FERNANDES 15/05/2015 23-I-C 365 0 3.153 - - - - 23-I-C - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Cuidador Escolar
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 ELIANE PEREIRA BARBOSA DE OLIVEIRA 12/04/2019 953 0 1.580 - - - - 17-A - -

2 JUSCILEINE APARECIDA ROSA 01/04/2022 254 0 254 - - - - 17-A - -

3 ROSEMEIRE GOMES VENÂNCIO 10/07/2018 1.093 0 1.998 - - - - 17-A - -

4 YARA DAIKUBARA SALES DE LIMA 04/06/2018 1.089 0 2.030 - - - - 17-A - -

5 ALANA DE SOUZA RAMOS 02/05/2018 1.092 0 2.052 - - - - 17-B - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Final Atual Novo

CUIDADOR SOCIAL

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Cuidador Social
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 *MARIZILDA MARTINS FRANÇA 01/07/1998 730 1.489 7.796 - - - - 34-F - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

Final Atual Novo
Ordem Nome

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

EDUCADOR EM SAÚDE PÚBLICA

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Educador em Saúde Pública
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 MARCELO LIMA DE OLIVEIRA 14/03/2008 0 0 2.586 - - - - 26-B - -

1 CARLOS ROBERTO RIBEIRO 23/01/2009 1.095 0 5.455 Não apresentou - - - 28-E - -

2 ELVIS RIBEIRO 24/06/2008 1.095 1.173 5.669 Não apresentou - - - 28-E - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Final Atual Novo

EDUCADOR SOCIAL

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Educador Social
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 ***ANTONIO BATISTA LOIOLA 16/08/2019 1.095 0 1.599
Diploma e Histórico Escolar do Curso de 

Técnico em Edificações
Deferido Dentro 2 referências 21-I-A 23-I-A 23-I-B

2 THIAGO VIEIRA GOMES 13/09/2021 841 0 841 - - - - 21-I-A - -

1 MAURICIO RODRIGO VERDERAME 01/02/2019 1.095 0 1.795
Diploma e Histórico Escolar do Curso de 

Engenharia Civil
Deferido Dentro 3 referências 21-I-B 24-I-B -

1 ANTONIO FREIRE DE OLIVEIRA JUNIOR 16/05/2005 1.095 0 6.799 Não apresentou - - - 21-I-D - -

2 ERIVALDO MARTINS DE AZEVEDO 12/12/2011 1.095 1.549 4.403 Não apresentou - - - 21-I-D - -

1 AMAURI DELCEU DA COSTA 19/08/2002 1.095 0 7.803 Não apresentou - - - 22-II-F - -

1 NILSON DE OLIVEIRA SILVA 14/07/1994 1.095 1.072 10.760 Não apresentou - - - 24-II-H - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

RESULTADO FINAL

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

Final Atual Novo

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Fiscal de Obras e Posturas
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 IVAN DE LIMA 15/06/2012 1.055 0 4.126 - - - - 20-I-A - -

2 KLEBER DUARTE SANCHES 02/05/2018 1.082 0 2.034 - - - - 20-I-A - -

3 SAMIR DEIROZ SALEH 10/11/2016 998 0 2.508 - - - - 20-I-A - -

1 GILBERTO COELHO COSTA 01/02/2012 1.095 0 4.119 Não apresentou - - - 20-I-B - -

2 VILMAR DE SOUZA SANTOS 04/04/2012 1.094 0 4.269 - - - - 20-I-B - -

3 WILSON DA SILVA 13/06/2012 1.091 0 4.002 - - - - 20-I-B - -

1 JOSÉ KITA SOARES 15/06/2012 1.095 0 4.199 Não apresentou - - - 20-I-C - -

2 MARCIO YOSHIO VASCONCELLOS SATO 01/12/2011 1.095 0 4.390 Não apresentou - - - 20-I-C - -

1 EDSON GOMES FAGUNDES 02/12/2011 1.095 0 4.408 Não apresentou - - - 20-I-D - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

MOTORISTA SOCORRISTA

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Final Atual

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Novo

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Motorista Socorrista
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 ALINE DE CAMPOS LIMA 01/10/2014 1.091 0 3.340 - - - - 26-I-A - -

2 ANA BEATRIZ SILVA FOUTO 06/04/2022 635 0 635 - - - - 26-I-A - -

3 DANIELLY AS SILVA DOMINGUES 16/10/2023 77 0 77 - - - - 26-I-A - -

1 ROSELAINE DE FRANÇA MACHADO 20/06/2018 1.095 0 2.021 Não apresentou - - - 26-I-B - -

1 LUCAS DE LIMA SANTANA 12/04/2016 1.095 0 2.820 Não apresentou - - - 26-I-C - -

2 MARCOS ANTONIO DA SILVA 03/10/2011 1.095 0 4.470 Não apresentou - - - 26-I-C - -

1 MARCELO MARCO DA VEIGA RODRIGUES 25/03/2004 1.070 0 6.979 - - - - 27-II-B - -

1 **DEBORA SAYURY NAKAZAWA 10/07/2018 365 0 2.001 - - - - 28-I-A - -

1 *FABIANI ALVES PEREIRA 03/11/2014 730 0 3.331 - - - - 28-I-B - -

1 *DENISE DE SALES JORGE 01/08/2013 730 0 3.805 - - - - 28-I-C - -

1 DECIMAR DOS SANTOS 13/10/2005 1.095 0 6.651 Não apresentou - - - 28-I-D - -

2 OLGA MAIRA PEREIRA 03/02/2012 882 0 4.132 - - - - 28-I-D - -

1 CLARA MIEKO ARASAKI 11/07/2005 1.095 0 6.745 Não apresentou - - - 28-I-E - -

2 MARCELO VIEIRA DA SILVA 21/03/2005 1.095 0 6.860 Não apresentou - - - 28-I-E - -

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 02

Total de concorrentes: 02

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

RESULTADO FINAL

SECRETÁRIO DE ESCOLA

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome
Final Atual Novo

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Secretário de Escola
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1 PATRICIA SILVA FERNANDES 19/04/2005 1.086 0 6.664 - - - - 29-I-B - -

1 *JOSUÉ SABINO DE SOUZA 04/05/2015 730 0 3.164 - - - - 29-I-C - -

1 ANESSA FUKUNAGA 03/02/2012 1.095 0 4.348
Certificado e Histórico Escolar do Curso de 

Especialização - Pós-Graduação (lato sensu) 

em Gestão Escolar. Carga Horária: 450 horas

Deferido Dentro 3 referências 30-I-D 33-I-D -

1 *ALESSANDRA APARECIDA GOMES DOS SANTOS 18/07/2005 730 0 6.740 - - - - 35-I-E - -

1 **EDILEUSON LOPES MENDES 01/06/2004 365 0 7.147 - - - - 35-II-E - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Secretário de Escola
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 ADRIANO HERMES DE SOUSA 10/10/2022 448 3.156 448 - - - - 26-A - -

1 ADEILDO DENIS DE RAMOS 15/07/2019 1.095 0 1.631 Não apresentou - - - 26-B - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

RESULTADO FINAL

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Final Atual Novo

TÉCNICO AGRÍCOLA

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Técnico Agrícola
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 FÁBIO LUIZ DE EIROZ VIEIRA 07/11/2022 28-A - -

2 ***FABRICIO DE OLIVEIRA BEHENCK 01/08/2019 1.095 0 1.599

Certificado e Histório Escolar do Curso 

Superior de Tecnologia em Gestão Pública 

Tecnólogo.

Deferido Dentro 3 referências 28-A 31-A 31-B

3 LIVIA MARIA ALVES CUNHA 09/09/2019 1.095 0 1.573 Não apresentou - - - 28-A - -

1 DRIELLI DE LIMA DOMINGUES 02/05/2018 1.095 1.330 2.065 Não apresentou - - - 28-B - -

1 *RAFAEL ALMEIDA MARTINS 02/05/2018 730 0 2.070 - - - - 31-B - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Final Atual Novo

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 21/04/2024

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Total de Funcionários: 03

Total de concorrentes: 02

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Ordem Nome

TÉCNICO DE EDIFICAÇÕES

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Técnico de Edificações
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 JOSE BOJCZUK 01/01/1986 1.095 3.233 13.508 Não apresentou - - - 43-K - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Final Atual Novo

TÉCNICO EM AGRIMENSURA

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Técnico em Agrimesura
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 ALESSANDRA PEREIRA BARBOSA 02/10/2017 1.095 0 2.281 Não apresentou - - - 33-A - -

2 BRUNO PEREIRA DE CAMARGO 03/07/2013 1.095 0 3.793 Não apresentou - - - 33-A - -

3 CLEUNILMA DE CARVALHO BRITO 01/09/2017 1.095 0 2.298 Não apresentou - - - 33-A - -

4 DIVANIR COSTA MOREIRA 11/06/2015 1.095 5.784 3.110 Não apresentou - - - 33-A - -

5 NAZARÉ DE OLIVEIRA COSTA 01/04/2019 1.095 0 1.499 Não apresentou - - - 33-A - -

6 SILVIO EDUARDO CHAGAS DE CAMPOS 04/009/2017 1.095 0 2.188 Não apresentou - - - 33-A - -

7 ADRIANA BRAZ DE ALMEIDA NEVES 01/12/2015 1.071 0 2.708 - - - - 33-A - -

8 ADRIANA DE SOUZA NEVES 01/08/2023 152 0 152 - - - - 33-A - -

9 ADRIANA FRANÇA TORRES 19/09/2023 134 0 134 - - - - 33-A - -

10 ANA REGINA ASSIS DE LIMA 14/01/2019 1.036 0 1.732 - - - - 33-A - -

11 ARLETE CLAUDIO DA CUNHA RIBEIRO 13/11/2023 49 0 49 - - - - 33-A - -

12 ARLETE PEREIRA DE SOUZA 18/03/2020 1.082 0 1.370 - - - - 33-A - -

13 CARLA DE ARAUJO NUNES 15/01/2019 1.090 0 1.782 - - - - 33-A - -

14 DIEGO BOHME DOS SANTOS 05/01/2015 1.040 0 3.169 - - - - 33-A - -

15 DIONE MARIA DA SILVA TAVEIRA 01/10/2015 715 0 2.597 - - - - 33-A - -

16 EDVANDA PONTES DE ARAUJO PIOKER 01/09/2015 0 0 1.764 - - - - 33-A - -

17 ELIELDA MUNIZ PEREIRA 01/09/2017 1.063 0 2.167 - - - - 33-A - -

18 ELISANGELA BATISTA CARNEIRO 18/10/2022 440 0 440 - - - - 33-A - -

19 EMILY MARIA MUNIZ DE LIMA 16/01/2019 1.092 1.778 1.808 - - - - 33-A - -

20 ERASMO PEREIRA ALVES 17/08/2017 1.093 0 2.323 - - - - 33-A - -

21 ESTER SOARES RAIOL 02/05/2017 1.079 0 2.402 - - - - 33-A - -

22 FÁBIO MUNIZ FERNANDES 19/09/2022 469 0 469 - - - - 33-A - -

23 GUILHERME FRANCO DE OLIVEIRA 20/10/2023 73 0 73 - - - - 33-A - -

24 JULIANA LARA DA SILVA 01/06/2023 33-A - -

25 LEDA MARIA MENDES 04/05/2015 1.079 0 3.100 - - - - 33-A - -

26 LEONEL BERNARDO PIRES 18/06/2021 927 0 927 - - - - 33-A - -

27 LUAN SOARES DE CARVALHO ALVARENGA 02/10/2017 968 0 1.906 - - - - 33-A - -

28 LUCIANA DE SIQUEIRA SANTOS DE PAULA 01/02/2019 1.047 0 1.740 - - - - 33-A - -

29 LUMA MUNIZ FUNCHAL 08/03/2022 664 0 664 - - - - 33-A - -

30 MARILDA NARCISO 14/05/2012 1.064 0 4.055 - - - - 33-A - -

31 MILLENA MARTINS ESTEVAM 22/05/2023 225 0 225 - - - - 33-A - -

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 03/03/2024

Final Atual Novo
Ordem Nome

TÉCNICO EM ENFERMAGEM

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Técnico em Enfermagem
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32 RAQUEL SEVERO MATOS 11/08/2021 864 0 864 - - - - 33-A - -

33 RAYANE DOS SANTOS CARVALHO RIBEIRO 03/06/2019 157 0 631 - - - - 33-A - -

34 SAMANTHA CRISTINA DE AGUIAR VALDOSKI 10/01/2019 1.083 1.748 1.803 - - - - 33-A - -

35 SAMARA NOBREGA DOMINGUES 04/03/2022 545 0 545 - - - - 33-A - -

36 SOLANGE BATISTA SALVADOR 02/02/2023 333 0 333 - - - - 33-A - -

37 SUELI DE CASTRO 18/10/2021 776 0 776 - - - - 33-A - -

38 TATIANE PATEKOSKI SANSÃO 17/08/2015 721 0 2.628 - - - - 33-A - -

39 THAIS CRISTINA DE OLIVEIRA RIBEIRO 02/10/2017 1.090 0 2.265 - - - - 33-A - -

1 CRISMEIRE DE ANDRADE PEDROSO DA SILVA 04/09/2017 1.095 0 2.303 Não apresentou - - - 33-B - -

2 LARISSA CAROLINE PEREIRA 17/10/2017 1.095 0 2.257 Não apresentou - - - 33-B - -

3 SUELI ALVES LOPES 01/04/2016 1.095 4.241 2.815 Não apresentou - - - 33-B - -

4 VERA LUCIA DA SILVA ANDRADE 17/10/2017 1.095 0 2.267 Não apresentou - - - 33-B - -

5 ANDREIA REGIANE DE OLIVEIRA 17/07/2017 1.094 0 2.358 - - - - 33-B - -

6 BRUNA RAMOS NAKAMURA 15/05/2013 1.094 0 3.873 - - - - 33-B - -

7 JAMIR PEREIRA PINTO 02/10/2017 1.088 732 2.275 - - - - 33-B - -

8 JOCIMARA CORREA 11/02/2019 1.090 0 1.778 - - - - 33-B - -

9 MARIA DO CARMO NAVARRO MARQUES 13/04/2015 1.069 1.279 3.158 - - - - 33-B - -

1 VIVIANE CRISTINA DOMINGUES DE SOUSA 01/06/2012 1.095 1.019 4.201 Não apresentou - - - 33-C - -

1 *ROBERTO LEAL 01/09/2017 730 0 2.325 - - - - 35-B - -

2 *SUELI PIRES DOS SANTOS 16/08/2017 726 0 2.309 - - - - 35-B - -

1 ROSEANE MIGUEL RAQUEL VEIGA 16/08/2017 1.089 2.935 2.322 - - - - 36-B - -

1 SIMARA REGINA KOWALES 13/02/2012 1.079 0 4.311 - - - - 36-C - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Total de Funcionários: 39

Total de concorrentes: 06

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 11

Total de Funcionários: 09

Total de concorrentes: 04

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 02

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Técnico em Enfermagem
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 FRANCIANE RENATA PATEKOSKI 15/08/2019 1.095 0 1.600 Não apresentou - - - 33-B - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Final Atual Novo

TÉCNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Técnico em Enfermagem do Trabalho
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 BRUNA CRISTINA FORTES MENDONÇA 12/06/2019 1.095 0 1.663 Não apresentou - - - 28-A - -

2 EBERSON PEREIRA DE OLIVEIRA 09/08/2018 977 0 1.846 - - - - 28-A - -

3 EDMEYRE DE OLIVEIRA BATISTA 06/05/2019 28-A - -

4 MICHELE TAMIE MIKODA 02/12/1971 894 3.312 894 - - - - 28-A - -

1 **LUIZA AKEMI HASHIZUME 15/09/2017 349 0 2.283 - - - - 31-B - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Total de Funcionários: 04

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Registro, 10 de junho de 2024.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Final Atual Novo

EXONERAÇÃO A PEDIDO EM 14/01/2024

TÉCNICO EM FARMÁCIA

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Técnico em Farmácia
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal Certificado Indeferido Atuação

1 ***AUGUSTO FRANCELINO GOMES DA SILVA 10/03/2020 1.095 0 1.392 Diploma do Curso de Engenharia Elétrica. Deferido Fora 2 referências 28-A 30-A 30-B

1 *RENATO CASALI CARRIEL 13/07/2015 730 0 3.079 - - - - 31-B - -

1 ***ANDRÉ GUSTAVO DOS SANTOS RODRIGUES 01/09/2014 1.095 0 3.409

Certificado do Curso de Especialização - Pós-

Graduação (lato sensu) em MBA em Redes 

Estruturadas de Computadores. Carga 

Horária: 360 horas

Deferido Dentro 3 referências 34-C 37-C 37-D

1 **REINALDO TEZOLIN RIBEIRO 02/05/2013 365 0 3.896 - - - - 34-D - -

1 **RODRIGO TEZOLIN RIBEIRO 12/05/2008 365 0 5.712 - - - - 39-E - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Final Atual Novo

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Ordem Nome

TÉCNICO DE INFORMÁTICA

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023

PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE
RESULTADO FINAL

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Técnico em Informática
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 ALISSON ROBERTO DA SILVA ROCHA 02/09/2019 944 0 1.269 - - - - 26-A - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Final Atual Novo

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

TÉCNICO EM RADIOLOGIA

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Técnico em Radiologia
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Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 DEBORA DA SILVA DAMASO 10/09/2013 1.095 0 3.755 Não apresentou - - - 31-C - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Final Atual Novo

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

Total de Funcionários: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 182/2024-1Doc
Técnico em Saúde Bucal

Página 48 de 49

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  J
A

Q
U

E
LI

N
E

 R
IB

E
IR

O
 M

E
N

D
E

S
 e

 G
LÁ

U
C

IA
 C

R
IS

T
IN

A
 D

E
 F

A
R

IA
S

 G
O

N
Ç

A
LV

E
S

 P
A

U
LA

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//r
eg

is
tr

o.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/2
E

B
9-

C
07

3-
9D

8A
-9

45
8 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 2

E
B

9-
C

07
3-

9D
8A

-9
45

8



Data Tempo Tempo de Tempo Entrega Deferido Área Resutado Padrão Padrão

de para serviço público total na de ou de Apostilamento

nomeação concorrer municipal classe Certificado Indeferido Atuação

1 **JOSIANE CHAGAS DOS SANTOS 05/12/2019 365 2.578 1.488 - - - - 32-B - -

*Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 794/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 834/2022-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2023 de conformidade com a Portaria nº 586/2023-DPPGP.

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA JAQUELINE RIBEIRO MENDES

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas Agente Administrativo

Final Atual Novo

Período de apuração: 01/01/2021 a 31/12/2023
PROMOÇÃO POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE

RESULTADO FINAL

*** Funcionários contemplados na Promoção por Antiguidade no exercício de 2024 de conformidade com a Portaria nº 378/2024-DPPGP, alterada parcialmente pela Portarias nº 383 e 405/2024-DPPGP.

Registro, 10 de junho de 2024.

TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)

Ordem Nome

Processo Administrativo nº 613/2024-1Doc
Técnico em Segurança do Trabalho
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